关于提高我校在职人员绩效工资和离退休人员补贴标准的通知

各学院、部、处、室，教辅及直属单位，科研单位：

根据省教育厅（晋教人函【2012】52号文件）转发的《关于提高省属事业单位工作人员绩效工资水平的通知》（晋人社厅发〔2012〕72号）文件精神，为统筹考虑机关公务员津贴补贴水平、义务教育学校教师工资待遇及其他事业单位工作人员工资待遇，经省政府同意，从2011年1月1日起，提高省属事业单位在职人员绩效工资标准和离退休人员补贴标准（各级各类岗位具体标准见附表）。

按照文件要求，学校从2012年10月起调整我校在职人员绩效工资和离退休人员补贴标准，并补发2011年1月-2012年9月的差额部分（其中在职人员分阶段补发，2011年1月-2011年12月补发绩效工资总量差额部分，2012年1月-2012年8月补发基础性绩效工资差额部分）。

请各单位（部门）高度重视，广泛宣传，认真做好政策解释和说明工作。

                                      人事处

                                    2012.09.01

	在并事业单位各级岗位月绩效工资标准变化对比表

	
	
	
	
	

	岗位类别
	级别
	原标准（元/月）
	现标准（元/月）
	增加额（元/月）

	专业技术岗位
	正高级
	2810
	3230
	420

	
	副高级
	2360
	2710
	350

	
	中级
	2000
	2300
	300

	
	助理级及以下
	1500
	1700
	200

	管理岗位
	厅级正职
	3360
	3860
	500

	
	厅级副职
	3090
	3540
	450

	
	处级正职
	2520
	2920
	400

	
	处级副职
	2360
	2710
	350

	
	科级正职
	2000
	2300
	300

	
	科级副职
	1850
	2100
	250

	
	科员、办事员
	1500
	1700
	200

	工勤技术岗位
	技师
	1975
	2270
	295

	
	高级工
	1690
	1920
	230

	
	中级工
	1500
	1700
	200

	
	初级工
	1445
	1640
	195

	
	普通工
	1445
	1640
	195

	
	
	
	
	

	在并事业单位各岗位基础性月绩效工资标准变化对比表

	岗位类别
	级别
	原标准（元/月）
	现标准（元/月）
	增加额（元/月）

	专业技术岗位
	正高级
	1967
	2261
	294

	
	副高级
	1652
	1897
	245

	
	中级
	1400
	1610
	210

	
	助理级及以下
	1050
	1190
	140

	管理岗位
	厅级正职
	2352
	2702
	350

	
	厅级副职
	2163
	2478
	315

	
	处级正职
	1764
	2044
	280

	
	处级副职
	1652
	1897
	245

	
	科级正职
	1400
	1610
	210

	
	科级副职
	1295
	1470
	175

	
	科员、办事员
	1050
	1190
	140

	工勤技术岗位
	技师
	1383
	1589
	206

	
	高级工
	1183
	1344
	161

	
	中级工
	1050
	1190
	140

	
	初级工
	1012
	1148
	136

	
	普通工
	1012
	1148
	136

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	在并事业单位各级岗位退休人员月补贴标准变化对比表

	岗位类别
	级别
	原标准（元/月）
	现标准（元/月）
	增加额（元/月）

	专业技术岗位
	正高级
	2108
	2260
	152

	
	副高级
	1770
	1900
	130

	
	中级
	1500
	1610
	110

	
	助理级及以下
	1125
	1190
	65

	管理岗位
	厅级正职
	2520
	2700
	180

	
	厅级副职
	2320
	2480
	160

	
	处级正职
	1890
	2040
	150

	
	处级副职
	1770
	1900
	130

	
	科级正职
	1500
	1610
	110

	
	科级副职
	1390
	1470
	80

	
	科员、办事员
	1125
	1190
	65

	工勤技术岗位
	技师
	1485
	1590
	105

	
	高级工
	1270
	1340
	70

	
	中级工
	1125
	1190
	65

	
	初级工
	1085
	1150
	65

	
	普通工
	1085
	1150
	65

	
	
	
	
	

	离休人员月补贴标准变化对比表

	岗位类别
	级别
	原标准（元/月）
	现标准（元/月）
	增加额（元/月）

	专业技术岗位
	正高级
	2670
	2910
	240

	
	副高级
	2320
	2515
	195

	
	中级
	1900
	2070
	170

	
	助理级及以下
	1650
	1770
	120

	管理岗位
	厅级正职
	3195
	3470
	275

	
	厅级副职
	2940
	3190
	250

	
	处级正职
	2395
	2630
	235

	
	处级副职
	2245
	2440
	195

	
	科级正职
	1900
	2070
	170

	
	科级副职
	1760
	1890
	130

	
	科员、办事员
	1425
	1530
	105

	建国前老工人
	1800
	1970
	170


